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Frockventanty XSvS jsou, dle Smérnice FMPE &. 8/83
Zésady pfipravy persondlu gro JEZ, pracovnici provozu a
Gdriby JE, zafazeni do skupin 3koleni E, F, G, ktefi jsou
vyuéeni (sk. F, G) nebc maji upilné st¥edni vzdélani (sk.£).

vakové spektrum frekventantd je pom&rné Siroké: od
18~ti do 50-ti let s pifevahou t&ch, ktei{ jiZ odvykli 3kol-
nim lavicim a vice spoléhaji na logickou neZ na mechanickou
pamgt. Nechceme. nby se z té&chto lidi staly chodici encykle-
pedické slovniky, protoZe je zndmo, Ze poznatky dosti rychisz
zastardvaji, ale chceme, aby umé&li logicky mysletr, zvaZovat
problémy a orientovat se v novych situacich, Vyuka sams o
sobé bez motivace. aktivniho zapojeni frekventanta do wviukc-
vého procesu a bez ndzornosti je malo G€innd. Zejména v K3VH
s ohledem na krétkou dobu tcoretické pfipravy, velké mnc3-
stvi novych informaci 2 zminéné vikové struktufe frekventan-
t3 je nutné uplatné&ni integrovaného didaktického systému s
optimdlnim a proporciondlnim vyuZivanim vhednych farem, we-
tod a prostfedkd vyuky.

Tomuto po2adavku v scuasnych podainkdch védecko tech-
nickéha rozvoje odpovidi zavadéni vysoletni tectriky da Vyu-
kevwdho precest s cilsm jeho zdokonaleni pomoci modernizace

a automaticace,
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ie v provoezu od o, 1861 veuhkovy systém Hyvdzda

[

jako funki&ni vzorek:pfedvyrobni etepy a od r, 1987 dva mo-
dernizovand mikroprocesorové systémy M4T-276 u uZivateld
znamé pod nézvem Hvézda 1, Byly vyrobeny v Metfe Blansko
pro Fizeni vyuky na rdznych stupnich kol s pouZitim v rlz-
nych wyukovych pfedm&tech pro 30 posluchall v simultdnnim
ProvGZu,

Sestava jednoho systému zahrnuje 30 jednotek Z4kda,
jednotku u&itele. mikropoditald & periferni zarizeni.

Mikropo&itad je vytvofen jako samostatany modulovy sys-
tém na badzi univerzsdlniho osmibitového mikroprocesoru se
Zirokou aplikaci ve vyuce, sbéru a pfredzpracovdéni dat o i~
zeni mendich technologickych procesd. Je dodévén s progra-
movym vybavenim nebo bez n&j. Z&znam dat (vyukového progra-
mu, testu) se provadi na d&rnou pésku, Jako pcriferni zafi-
zeni doddvad Metra Blansko snimaZ d&rné pésky., déroval a
kontrolni zobrazovaci jednotku.

v K3vs érno byl systén Hvdzda 1 vybaven navic daldim
perifernim zafizenim - Fadkovou tiskdrnouv Ceonsul 2111 pro
vypis a8 trvaly zdznam vysledkd wvyuky. Zkudenosti s vice jak
ro&nim provozem Hvézda 1 si vyZddaly zna&né ptapracovani
jcithe programového vybaveni, Ridici program byl rozdifen
o dalii podprogramy pro vytisk obsatu obrazovky, vypis hod-
noceni frekventant® a statistiky vyuéovaci jednotky, vie na‘
tiskarn® Consul 2111, Ddle byl zpracovan cragram zjednodu=
ini keme~ikaci vyuBujicihe 3 VS Hvdzda,

Vyukové arograny jsou frekveantantim pEfadkladény jako
prané texty pro pFfedmétové zkoudky, opakavaci seminafzs a

taviraing rkoulky. Prodnltcvé o zivEreind zkousky 3sou
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zpracovany formou linedrnich programil, opakovaci programy
pro seminadfe formou vétvenych programd umoZnujicich n&ko-
likanasobny prachod programem s tim, 2e frekventanti pra-
cuji samostatnd podle svych znalosti & viichni jsou aktiv-
n& zapojeni do vyukovéhc procesu. - .

Dal3{ modernizaci vyufovaciho systému Hvézda 1 je
moZnost pfedkladani textd na principu svételnych hodin
pfimo na displeji termindlu 2§ka tak, Z¢ text je wmoZno
opakovat, K zév8re&nym zkoudkdm je zpracovén progrem pro
jejich vyhodnocovédni ve vice skupindch a r8znych speciali-
zacich frekventantl. Tim se pribdh tdchto zkoudek znatné
zrychlil, zjednodusil a ihned po skonleni textu jsou’k
dospozici jeho vysledky bez zdlouhavého a néro&ného ru&ni-
ho zpracovéni,

Vyuiovaci systém Hvdzda 1 je vyuZivén sei 4% z celko-
vého vyuovaciho Sasu, pFifemZ nejvét3i podil &Einnosti pra-
vé pripadé na vySe uvedené zavarelné zkoudky. Tyto zkousky
vykonavaji frekventanti po skonfeni teoretické a praktickeé
ptipravy pifed zafazenim do pracovniho procesu na pFisludnou
funkci v jaderné elektrarnd, Zavérelnd zkouska mlZe jeZtd
v posledni chvili odhalit nedostatky frekventanta v zaklad-
rich znalostech o JE neBo o naplni funkce, kterou bude vy-
ondvat, tedy nedostatky ve znalostech, které mohou ovliv-
att jadefnou bezpe&Znost a hazpeZnost provozu 8 préce, Z
tito dvahy jsme vychdzeli pii koncipovani pisemné &4sti
zavire&nych zkouZek na quéovacim systému Hvdzda 1,

Test ve form& linedrniho programu obsahuje otazky

podle jednotlivych skupin 8koleni E, ¥, 6 z pFedm&td Pro-

voz JE, Jadernd bezpelnost, Dozimetrie a ochrana pied
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z4¥enim, Bezpe&nost a ochrans zdravi pfi préci a z pied~

m&tu specializace frekventanta., Pro skupinu Skoleni E, F
{techni&ti pracovnicl provozu a udrZby, provozni pracovni-
ci) je to celkem 40 otézek a pro skupinu Skoleni G (pra-
covnici Udriby) celkem 30 otazek. Znalosti z uvedenéd
oblasti povazujeme z hlediska bezpefnosti provozu JE z2a
znalosti zésadniho vyznamu -~ zkoudime z nich frekventanta
u zév&reinvch zkoudek vlastn& jodiruhé (frekventant toto
udivo jiZ zvladl v prébdhu kursu u pfedmdtovych zkoudek).
Tim zaji3tujeme hlub3i a trvalejdi fixaci zAkladnich in-
formacie.

Otézky do testd jsou vybirsdny z banky otdzek, ktera
je vytvoffena pro jednotlivé pfedmé&ty a pokryvad vedkeré
ulivo tacretické pFipravy. Uivo je rozdé&leno na z&kladni
a nadstavbové, stejnd tak Jsou rozddleny i otézky v bence
tzn. na otizky zédsadniho vyznamu a otédzky b&Zné, odlideni
je provedeno vahou ovlivnujici vysledné hodnoceni, Otdzky
prvni kategorie jsou pro hodnoceni opatieny v&t&i vahou -
chybné odpové& na tento typ otazky je z hlediska hodnoceni
vyznamn&jsi, ne% chybné odpovdd na otézky druhé kategorie.
Tento pFistup ' dnoceni byl zvolen proto, aby frekventant
se zdkladnimi neznalostmi nemohl pFfedstoupit pifed komisi
k Ustni EZasti zdvérednych zkoulek, KaZdy z pfedmdtd pi-
semné E4sti zdvérednych zkousek je hodnocen zvladt s cely
test je pak hodnocen primdren jednotlivych pfedmdtd s p&i-
hlédnutim k hodnoceni pFfedmétu specializace, ktery ma vét-
$1 vyznanm,

Praxe ukazuje, %e tento pFistup k testovéd 24sti z4vd~
reénych zkou¥ek je vhodny, proto2e skute&nd plni funkei
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“aita“, Pisemnsd &det zévireinych zkouliek je touto formou

provédsns od kvitns 1987, Za tuto dobu bylo zji¥ténc, Ze
existuje Sazovéd rezerva, kterou chceme vyuiit tak, Ze zvy-
3ime polet otdzek v jednotlivyeh pFednitech a tim ziekius.
Jodts pfesnéjii a hlubsdi obraz o.znnlocfoch frekventantd,
Banky otézek ee v soulasné dobd plevddi na poéito§ TNS,

z kterého budou otdzky vybirdny podle programu generovéni
nadhodnych &isel, Program zévérednych zkoudek na vyulova-
cim systému Hvdzde 1 zpracoval formou tématického Gkolu
Ing. Lubomir Kadlec ze St¥sdiske pro vyzkum uebnich metod
a8 prostfedkd Brno,

Vyutovacl gystém Hvdzda 1 je rovndZ moZno v kombins-
ci s ostatni didaktickou technikou vyuZit jako pfechodovy
stupen na dil&i simuldtory. Stardi systém Hvdzda chceme
modernizovat tak, aby ho bylo moZno pouZivat jako zafizeni
uréené k nidcviku peychomotorickych dovednosti, v&t3inou
v situacich blizkych redlnym, tedy jako trenaZér pro pii-
pravu udrZbsd#ského personilu, Jednd se zejmdna o nacvik
operaci spojenych s dodrZovdnim sprévného postupu, metod,
monté%e a demontsZe radioaktivniho zeifizeni s ohledem na
éas, radialni bezpe&nost a vlastni provozuschopnost opra-
vovaného za¥izeni,

M:%nosti vyuiiti vyufovaciho systému Hvézda je mnoho,
ale zetinm nardZimc na problémy s nedostatkem velkokapacit-
nich pam#ft{ EPROM, AZ tyto problémy pominou, bude moZno
wegkeré Upravy nahrit do pevnych paméfovych systémd a libo-

vilr® wyufivat,
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Spoluautory tohoto referdtu jsou FPhCr, Ludmila ‘

Vrdnovd » Jan Julinek z K3VS 8rno.
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